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総務部職員課給与厚生係の副主幹兼係長・中村貴明さん（左）と松
村優さん

意
見
・
要
望
が
飛
び
交
う
背
景
に

事
務
局
担
当
者
の
隠
れ
た
配
慮

　
「
マ
ン
ネ
リ
化
し
て
い
て
活
発
な
議
論
に
な
ら
な
い
」と
い
う
安
全
・
衛
生
委
員
会
も
あ

れ
ば
、「
い
つ
も
多
く
の
意
見
が
出
て
、
職
場
の
安
全
衛
生
活
動
に
つ
な
が
っ
て
い
る
」と

い
う
委
員
会
も
あ
る
。
そ
の
差
は
ど
こ
か
ら
来
る
の
だ
ろ
う
か
。
厚
木
市
は
後
者
で
あ
る
。

事
務
局
担
当
の
２
人
に
、
活
動
の
ポ
イ
ン
ト
と
運
営
に
あ
た
っ
て
の
配
慮
を
う
か
が
っ
た
。

神
奈
川
県
厚
木
市

事
例
─
●❷

委
員
会
は
和
気
あ
い
あ
い	

フ
リ
ー
ト
ー
ク
タ
イ
ム
も

　

厚
木
市
に
は
、
計
10
の
安
全
衛
生
委
員

会
が
あ
る（
図
）。
委
員
会
ご
と
に
計
画
を

立
て
て
活
動
し
、
職
場
の
実
情
に
即
し
た

活
動
が
な
さ
れ
て
い
る
と
い
う
。
そ
れ
ぞ

れ
の
活
動
状
況
は
、
年
度
末
に
開
催
さ
れ

る
安
全
衛
生
審
議
会
で
情
報
共
有
。
同

審
議
会
は
、
会
長
で
あ
る
総
務
部
長
、
各

委
員
会
の
委
員
長
、
職
員
団
体
代
表
者
の

計
20
人
で
構
成
さ
れ
、
１
年
間
の
活
動
報

告
に
加
え
、
好
事
例
紹
介
や
各
種
の
相
談
、

意
見
交
換
が
行
わ
れ
る
。

　

こ
れ
ら
委
員
会
の
中
で
最
も
所
属
課
・

常
時
職
員
数
が
多
い
の
が
、
本
庁
お
よ
び

第
二
庁
舎（
一
部
）の「
そ
の
他
の
事
業
場

職
員
安
全
衛
生
委
員
会
」で
あ
る
。
委
員

は
13
人
。
任
期
２
年
と
規
定
さ
れ
て
い
る

が
、
再
任
さ
れ
る
委
員
も
い
る
た
め
、
毎

年
約
３
分
の
１
が
入
れ
替
わ
る
。
同
委
員

会
の
特
徴
は
、
と
に
か
く
和
気
あ
い
あ
い

と
し
て
い
る
こ
と
だ
。
総
務
部
職
員
課
給

与
厚
生
係
の
副
主
幹
兼
係
長
・
中
村
貴
明

さ
ん
は
、そ
の
様
子
を
次
の
よ
う
に
語
る
。

　
「
委
員
の
皆
さ
ん
は
、
も
の
す
ご
く
リ

ラ
ッ
ク
ス
し
て
参
加
し
て
い
ま
す
。
事
業

者
側
と
職
員
側
と
の
垣
根
も
ま
っ
た
く
感

じ
ら
れ
ま
せ
ん
。
コ
ロ
ナ
禍
に
な
る
前
は
、

毎
年
の
よ
う
に
委
員
の
歓
送
迎
会
が
行
わ

れ
て
い
た
ほ
ど
で
す
。
委
員
会
の
雰
囲
気

は
い
つ
も
温
か
く
、
そ
れ
に
よ
っ
て
誰
で
も

発
言
し
や
す
い
環
境
に
な
っ
て
い
ま
す
」
。

　

委
員
会
の
最
後
に
は「
ほ
か
に
何
か
あ

り
ま
す
か
？
」と
議
長
が
聞
く
そ
う
だ
が
、

毎
回
、
委
員
同
士
の
フ
リ
ー
ト
ー
ク
タ
イ

ム
の
よ
う
に
な
り
、
さ
ま
ざ
ま
な
意
見
や

要
望
が
飛
び
交
う
と
い
う
。
同
係
の
松
村

優
さ
ん
も「
ざ
っ
く
ば
ら
ん
に
言
い
た
い

こ
と
を
言
え
る
雰
囲
気
」と
話
す
。

　

委
員
会
活
性
化
の
ポ
イ
ン
ト
と
し
て
、

委
員
が
話
し
や
す
い
環
境
づ
く
り
は
不
可

欠
だ
と
言
わ
れ
る
。
そ
の
点
は
事
務
局
で

も
し
っ
か
り
と
意
識
し
て
い
る
。

　
「
委
員
会
は
各
委
員
に
支
え
ら
れ
て
成

り
立
っ
て
い
ま
す
の
で
、
日
頃
か
ら
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
欠
か
さ
な
い
よ
う

に
心
が
け
て
い
ま
す
」（
松
村
さ
ん
）。

職
場
巡
視
前
の
ア
ン
ケ
ー
ト
を	

議
題
の
参
考
と
し
て
も
活
用

　

そ
の
他
の
事
業
場
職
員
安
全
衛
生
委
員

会
の
年
間
活
動
計
画
は
、
前
年
度
の
活
動

を
ベ
ー
ス
に
、
そ
の
年
の
実
情
に
合
っ
た

テ
ー
マ
を
事
務
局
が
４
月
に
提
案
す
る
。

令
和
４
年
度
の
年
間
活
動
計
画
は
表
の
と

お
り
だ
が
、
委
員
か
ら
の
提
案
に
よ
り
議

題
が
追
加
さ
れ
る
回
も
少
な
く
な
い
。

　

そ
う
し
た
中
で
毎
年
力
を
入
れ
て
い
る

の
が
、
委
員
会
主
導
の
職
場
巡
視
で
あ
る
。

そ
の
歴
史
は
古
く
、
何
年
も
続
い
て
い
る

が
、
令
和
２
年
度
か
ら
は
コ
ロ
ナ
禍
に
よ

り
中
止
を
余
儀
な
く
さ
れ
た
。
そ
れ
で
も

事
務
局
は
職
場
巡
視
の
重
要
性
を
認
識
。

令
和
４
年
２
月
に
は
、
産
業
医
と
事
務
局

２
人
の
最
少
人
数
で
実
施
し
た
。
そ
の
理

由
を
松
村
さ
ん
は
次
の
よ
う
に
語
る
。

　
「
職
場
巡
視
を
す
る
と
、
必
ず
何
か
し

ら
の
リ
ス
ク
が
見
つ
か
る
か
ら
で
す
。『
ど

こ
も
問
題
が
な
か
っ
た
』と
い
う
こ
と
は

一
度
も
あ
り
ま
せ
ん
。
巡
視
を
し
な
け
れ

職員数が常時50人以上の小学校及び中学校
厚木小学校職員安全衛生委員会 ― 56人
南毛利小学校職員安全衛生委員会 ― 50人
厚木中学校職員安全衛生委員会 ― 55人

委員会名称 所属 常時職員
環境センター職員安全衛生委員会 1課 72人
教育委員会の所管に属する事業場職員安
全衛生委員会 28課 184人

消防本部及び消防署職員安全衛生委員会 17課 260人
こども未来部の所管に属する事業場安全
衛生委員会 6課 142人

その他の事業場職員安全衛生委員会 55課 819人
市立病院職員安全衛生委員会 32課 533人
道路補修事務所安全衛生委員会 1課 12人

安
全
衛
生
審
議
会

図　厚木市の安全衛生管理体制 （2022年4月現在）
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ば
、
そ
の
問
題
が
ど
ん
ど
ん
積
み
重
な
っ

て
し
ま
い
ま
す
。
逆
に
、
職
場
巡
視
を
す

れ
ば
、
必
ず
職
場
の
リ
ス
ク
を
減
ら
す
こ

と
が
で
き
る
と
い
う
こ
と
で
す
」。

　

問
題
が
見
つ
か
れ
ば
、
そ
の
後
約
１
か

月
間
で
改
善
を
す
る
よ
う
に
と
、
委
員
長

名
義
で
所
属
課
長
に
通
知
が
な
さ
れ
る
。

た
だ
、
ど
の
現
場
も
業
務
多
忙
の
た
め
、

必
ず
し
も
期
日
ま
で
に
改
善
さ
れ
る
と
は

限
ら
な
い
。
そ
の
た
め
、
事
務
局
か
ら
所

属
課
長
に「
○
日
後
に
改
善
状
況
を
確
認

し
に
い
き
ま
す
」と
連
絡
す
る
。
こ
の
連

絡
に
よ
っ
て
初
め
て
改
善
着
手
が
な
さ
れ

る
こ
と
も
多
い
よ
う
だ
。

　

実
施
の
頻
度
は
８
月
と
２
月
の
年
２
回
。

８
月
の
コ
ー
ス
検
討
は
産
業
医
を
中
心
に

行
い
、
２
月
は
８
月
に
問
題
が
あ
っ
た
箇

所
と
公
務
災
害
発
生
箇
所
を
重
点
的
に

チ
ェ
ッ
ク
す
る
。
新
し
く
設
置
さ
れ
た
臨

時
窓
口
に
つ
い
て
は
、事
務
局
が
下
見
を
し

て
対
象
と
す
る
か
否
か
を
調
査
し
て
い
る
。

　
「
年
２
回
は
少
な
い
と
思
わ
れ
る
か
も

し
れ
ま
せ
ん
が
、
巡
視
と
は
別
に
職
場
安

全
点
検
を
毎
月
行
っ
て
い
ま
す
。
各
委
員

で
担
当
場
所
を
分
担
し
、
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー

ト
に
沿
っ
て
点
検
す
る
も
の
で
す
。
委
員

の
意
識
が
高
い
お
か
げ
か
、
毎
月
必
ず
問

題
と
な
る
箇
所
が
見
つ
か
り
ま
す
。
結
果

は
委
員
会
で
報
告
し
、
そ
の
後
の
対
策
に

役
立
て
て
い
ま
す
」（
中
村
さ
ん
）。

　

ま
た
、ほ
か
の
委
員
会
の
活
性
化
を
意
図

し
て
、「
一
緒
に
実
施
し
ま
せ
ん
か
」と
共

同
開
催
の
提
案
も
し
て
い
る
。
実
際
、教
育

委
員
会
の
所
管
に
属
す
る
事
業
場
職
員
安

全
衛
生
委
員
会
と
は
庁
舎
が
近
い
こ
と
も

あ
り
、共
同
開
催
に
す
る
こ
と
が
多
い
。

　

な
お
、令
和
４
年
８
月
の
実
施
に
あ
た
っ

て
は
、職
員
を
対
象
と
す
る
事
前
ア
ン
ケ
ー

ト
調
査
を
行
っ
た
。
質
問
項
目
は
、事
務
室

内
の
温
度・湿
度
、照
度
、整
理
整
頓
、通
路

の
確
保
、
配
線
、
床
の
清
掃
、Ｖ
Ｄ
Ｔ
作
業

机
の
高
さ
な
ど
で
あ
る
。

　
「
主
な
狙
い
は
、
現
場
で
働
く
職
員
が

困
っ
て
い
る
こ
と
を
把
握
す
る
こ
と
で
す
。

従
来
の
チ
ェ
ッ
ク
項
目
に
該
当
し
な
い
部

分
で
、
新
た
な
課
題
が
発
生
し
て
い
る
か

も
し
れ
な
い
か
ら
で
す
。
ま
た
、
今
後
の

委
員
会
の
議
題
の
参
考
に
し
た
い
と
い
う

狙
い
も
あ
り
ま
し
た
」（
中
村
さ
ん
）。

　

ア
ン
ケ
ー
ト
集
計
結
果
は
全
職
員
に
も

公
表
。
安
全
衛
生
活
動
や
委
員
会
の
存
在

を
意
識
づ
け
る
こ
と
も
意
図
し
て
い
る
。

委
員
会
の
存
在
を	

発
信
物
な
ど
で
職
員
に
Ｐ
Ｒ

　

委
員
会
活
動
に
関
連
す
る
ト
ピ
ッ
ク
が

も
う
一
つ
あ
る
。
庁
舎
移
転
計
画
で
あ
る
。

　
「
新
庁
舎
の
設
計
に
あ
た
っ
て
、
設
計

部
門
か
ら
安
全
衛
生
委
員
会
に
意
見
を
求

め
ら
れ
る
の
で
す
。
そ
の
た
め
、
労
働
安

全
衛
生
規
則
や
事
務
所
衛
生
基
準
規
則
な

ど
に
沿
う
よ
う
に
、
必
要
事
項
を
洗
い
出

し
ま
し
た
。
た
と
え
ば
、
職
員
が
臥が
し
ょ
う床

で

き
る
休
養
室
・
休
養
所
を
男
女
別
に
設
け

る
こ
と
な
ど
で
す
」（
中
村
さ
ん
）。

　

そ
の
う
え
で
、
他
市
の
庁
舎
や
民
間
企

業
の
オ
フ
ィ
ス
を
視
察
し
た
。
事
務
局
に

と
っ
て
は
業
務
量
が
増
え
る
が
、
む
し
ろ

こ
れ
を
チ
ャ
ン
ス
だ
と
捉
え
た
。

　
「
委
員
会
の
存
在
を
職
員
に
Ｐ
Ｒ
で
き

る
か
ら
で
す
」（
中
村
さ
ん
）。

　

Ｐ
Ｒ
は
そ
れ
だ
け
で
は
な
い
。
イ
ン
ト

ラ
ネ
ッ
ト
で
の
定
期
的
ニ
ュ
ー
ス
に
加
え

て
、
ノ
ー
残
業
デ
ー
の
ポ
ス
タ
ー
や
、
熱

中
症
予
防
や
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
予
防
な
ど

の
告
知
物
を
委
員
長
名
で
発
信
し
て
い
る
。

　

さ
ら
に
、
新
入
職
員
研
修
に
も
安
全
衛

生
の
時
間
を
組
み
入
れ
て
も
ら
っ
た
。
直

近
で
は
40
分
の
枠
で
、
松
村
さ
ん
が
委
員

会
の
活
動
も
含
め
て
話
を
し
た
と
い
う
。

　

非
常
に
ア
ク
テ
ィ
ブ
に
取
り
組
ん
で
い

る
と
思
わ
れ
る
が
、
担
当
者
本
人
は
今
後

に
向
け
て
課
題
も
忘
れ
な
い
。

　
「
職
場
巡
視
な
ど
を
通
し
て
、
公
務
災

害
を
昨
年
度
よ
り
少
な
く
し
た
い
と
思
い

ま
す
。
そ
の
た
め
に
事
務
局
と
し
て
、
委

員
が
わ
か
り
や
す
い
資
料
づ
く
り
と
発
言

し
や
す
い
雰
囲
気
づ
く
り
を
継
続
し
て
い

き
た
い
と
思
い
ま
す
」（
松
村
さ
ん
）。

　
「
委
員
か
ら『
欠
席
し
て
も
い
い
』と
思

わ
れ
な
い
よ
う
な
議
題
を
設
定
す
る
こ
と
。

ま
た
、
委
員
の
意
見
を
放
置
せ
ず
、
必
ず

検
討
項
目
に
挙
げ
、
そ
の
後
の
経
過
状
況

を
伝
え
る
こ
と
。
こ
の
二
つ
を
常
に
心
が

け
て
い
ま
す
」（
中
村
さ
ん
）。

　

こ
う
し
た
隠
れ
た
配
慮
も
、
委
員
会
が

活
発
な
要
因
の
一
つ
だ
ろ
う
。

表 令和４年度　その他の事業場職員
	 安全衛生委員会協議事項等（当初案）
４月期
（書面会議）

◦安全衛生委員会の役割
◦令和4年度安全衛生年間活動

５月期 ◦時間外縮減計画管理表
◦新型コロナウイルス感染症対策

６月下旬 ◦公務災害の発生状況
◦全国安全週間
◦熱中症（室温管理等）対策

７月下旬 ◦職員定期健康診断の実施状況
◦産業医による職場巡視の実施

８月中旬 ◦産業医による職場巡視の実施

９月下旬 ◦職場巡視の結果
◦全国労働衛生週間の取り組み
◦ストレスチェックの実施状況

10月下旬 ◦長時間労働者の面接指導
◦健康相談の実施状況

11月下旬 ◦感染症対策
◦厚生会と連携した健康管理または職
場環境改善の取り組み

12月期
（書面会議）

◦安全衛生活動に関する意見及び要望

１月下旬 ◦安全衛生活動に関する意見及び要望

２月上旬 ◦安全衛生審議会の開催
◦次年度に向けた取り組み（地方公務
員安全衛生推進協会主催の研修会や
アドバイザー派遣）
◦職場巡視（予定）

３月中旬 ◦安全衛生委員会活動の振り返り
◦次年度に向けた取り組み


