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令
和
７
年
度 

自
治
体
産
業
医
研
究
会 

開
催
報
告 

―
公
務
職
場
に
お
け
る
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
の
一次
予
防
―

一
般
財
団
法
人
　
地
方
公
務
員
安
全
衛
生
推
進
協
会

背
景
・
開
催
概
要
　

実
務
に
直
結
す
る
学
び
の
場
と
し
て

　

近
年
、地
方
公
務
員
の
安
全
衛
生
を
め
ぐ

る
課
題
は
、複
雑
化
・
多
様
化
し
て
い
ま
す
。

特
に
自
治
体
で
は
、災
害
対
応
を
は
じ
め
と

す
る
公
務
職
場
特
有
の
課
題
が
あ
る
ほ
か
、

民
間
と
共
通
す
る
テ
ー
マ
で
あ
っ
て
も
、
職

務
の
目
的
や
労
務
管
理
の
方
法
が
異
な
る
こ

と
か
ら
、職
場
の
特
性
に
応
じ
た
対
応
が
不

可
欠
で
す
。
こ
う
し
た
状
況
の
も
と
、
自
治

体
産
業
医
に
は
、公
務
職
場
の
事
情
を
的
確

に
理
解
し
た
う
え
で
、
各
事
業
場
の
ニ
ー
ズ

に
応
じ
た
実
効
性
の
あ
る
対
策
を
提
案
・
実

施
し
て
い
く
こ
と
が
、こ
れ
ま
で
以
上
に
求

め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
こ
の
よ
う
な
背
景
を
踏
ま
え
、自
治
体
産

業
医
を
対
象
に
、公
務
職
場
に
即
応
し
た
実

務
に
役
立
つ
情
報
や
課
題
解
決
の
ヒ
ン
ト
の

提
供
、な
ら
び
に
他
の
自
治
体
産
業
医
と
の

情
報
交
換
を
目
的
と
し
て
、自
治
体
産
業
医

研
究
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
第
1
回
と
な
る

令
和
7
年
度
は「
公
務
職
場
に
お
け
る
メ
ン

タ
ル
ヘ
ル
ス
の
一
次
予
防
」を
テ
ー
マ
に
、令

和
7
年
10
月
23
日
に
東
京
都
で
実
施
し
ま
し

た
。

　

当
日
は
、対
面
と
オ
ン
ラ
イ
ン
配
信
を
併

用
し
た
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
形
式
で
開
催
し
、
後

日
オ
ン
デ
マ
ン
ド
配
信
も
行
い
ま
し
た
。
オ

ン
ラ
イ
ン
・
オ
ン
デ
マ
ン
ド
配
信
で
は
、産
業

医
に
加
え
て
安
全
衛
生
担
当
者
に
も
対
象
を

広
げ
、両
者
の
連
携
に
資
す
る
研
究
会
と
し

て
い
ま
す
。
企
画
・
運
営
に
は
、出
雲
谷
恭
子

先
生（
大
阪
市
）、林
洋
子
先
生（
東
京
都
）、樋

口
純
子
先
生（
神
戸
市
）、山
本
健
也
先
生（
労

働
安
全
衛
生
総
合
研
究
所
）ら
に
ご
参
画
い

た
だ
き
、現
場
に
即
し
た
内
容
と
な
る
よ
う

工
夫
し
ま
し
た
。 

基
調
講
演

リ
ス
ク
ベ
ー
ス
と
セ
ミ
オ
ー
ダ
ー
メ
イ
ド
の

ス
ス
メ

　
は
じ
め
に
、独
立
行
政
法
人
労
働
者
健
康

安
全
機
構 

労
働
安
全
衛
生
総
合
研
究
所 

部

長
の
山
本
健
也
先
生
よ
り
、「
リ
ス
ク
ベ
ー

ス
と
セ
ミ
オ
ー
ダ
ー
メ
イ
ド
の
ス
ス
メ
」と

題
し
た
講
演
が
行
わ
れ
ま
し
た
。
講
演
で
は
、

公
務
職
場
特
有
の
安
全
衛
生
管
理
上
の
課
題

が
示
さ
れ
る
と
と
も
に
、
今
後
の
メ
ン
タ
ル

ヘ
ル
ス
対
策
に
つ
い
て
は
、そ
の
重
点
を「
一

次
予
防
」へ
シ
フ
ト
し
て
い
く
こ
と
が
重
要

で
あ
る
こ
と
が
指
摘
さ
れ
ま
し
た
。
そ
の
実

現
に
向
け
て
は
、現
在
の
三
次
・
二
次
予
防
に

係
る
リ
ソ
ー
ス
を「
一
次
予
防
」へ
再
配
分
し

て
い
く
必
要
が
あ
る
と
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、産
業
医
は
職
場
と
の
接
点
を
最
大

限
に
活
用
し
、部
署
・
部
局
ご
と
に
ハ
ザ
ー
ド

要
因
や
リ
ス
ク
を
評
価
し
た
う
え
で
、職
場

を
巻
き
込
ん
だ
セ
ミ
オ
ー
ダ
ー
メ
イ
ド
の
リ

ス
ク
低
減
対
策
を
進
め
て
い
く
こ
と
の
重
要

性
が
強
調
さ
れ
ま
し
た
。
さ
ら
に
、こ
う
し

た
取
組
を
持
続
的
に
実
践
し
て
い
く
た
め
に

は
、組
織
や
職
場
が
自
律
的
に
取
り
組
む
こ

と
が
不
可
欠
で
あ
り
、産
業
医
・
産
業
保
健
ス

タ
ッ
フ
は
そ
の
支
援
役
と
し
て
重
要
な
役
割

を
担
う
こ
と
が
示
さ
れ
ま
し
た
。

自
治
体
の
取
組
事
例
紹
介

東
京
都
・
大
阪
市
・
神
戸
市
の
取
組

　

続
く
自
治
体
の
取
組
事
例
紹
介
で
は
、東

京
都
・
大
阪
市
・
神
戸
市
の
3
団
体
か
ら
、メ

ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
に
係
る
一
次
予
防
の
取
組
が

紹
介
さ
れ
ま
し
た
。
各
団
体
で
は
、制
度
や

体
制
の
整
備
に
と
ど
ま
ら
ず
、日
常
的
な
実

践
を
通
じ
て
、運
用
の
実
効
性
を
高
め
る
工

夫
が
行
わ
れ
て
い
ま
し
た
。
た
と
え
ば
、い

ず
れ
の
団
体
に
お
い
て
も
、産
業
医
や
産
業

保
健
職
が
研
修
や
職
場
訪
問
、保
健
指
導
な

ど
を
通
じ
て
職
員
と
の
接
点
を
確
保
し
、職

員
が
気
軽
に
相
談
し
や
す
い
環
境
づ
く
り
を

進
め
る
と
と
も
に
、不
調
者
へ
の
早
期
介
入

に
つ
な
げ
て
い
ま
し
た
。

　
ま
た
、東
京
都
で
は
、障
害
の
あ
る
職
員
の

活
躍
推
進
を
目
的
に
、精
神
保
健
相
談
員
が

職
場
を
訪
問
し
、個
別
相
談
や
職
場
環
境
改

善
に
関
す
る
助
言
を
行
っ
て
い
ま
す
。
大
阪

市
で
は
、
職
場
環
境
改
善
の
取
組
の
一
環
と

し
て
、ス
ト
レ
ス
負
荷
が
高
い
窓
口
職
場
の
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管
理
監
督
者
を
一
堂
に
集
め
、
悩
み
や
工
夫

を
共
有
で
き
る
場
を
設
け
て
い
ま
す
。
神
戸

市
で
は
、人
事
委
員
会
と
協
働
し
、時
間
外
勤

務
が
多
い
職
場
を
予
告
な
し
で
訪
問
し
て
勤

務
実
態
を
把
握
す
る
と
と
も
に
、健
康
障
害

防
止
に
向
け
た
協
議
・
検
討
を
行
い
、職
場
環

境
の
改
善
に
つ
な
げ
て
い
ま
す
。

　
こ
の
ほ
か
に
も
、各
自
治
体
か
ら
多
様
な

取
組
が
紹
介
さ
れ
、一
次
予
防
対
策
が
日
々

の
産
業
保
健
活
動
の
積
み
重
ね
と
し
て
位
置

づ
け
ら
れ
て
い
る
こ
と
が
う
か
が
え
ま
し
た
。

グ
ル
ー
プ
討
議

自
治
体
産
業
医
だ
か
ら
こ
そ
共
有
で
き
る
悩

み
と
工
夫

　

最
後
に
、対
面
参
加
者
を
対
象
に
グ
ル
ー

プ
討
議
を
実
施
し
、一
次
予
防
を
含
む
メ
ン

タ
ル
ヘ
ル
ス
対
策
全
般
を
テ
ー
マ
に
、日
頃

の
産
業
医
活
動
の
中
で
直
面
し
て
い
る
悩
み

や
対
応
策
に
つ
い
て
、率
直
な
意
見
交
換
が

行
わ
れ
ま
し
た
。
討
議
で
は
、「
再
休
職
防

止
」「
発
達
障
害
の
あ
る
職
員
へ
の
対
応
」「
一

次
予
防
を
進
め
る
う
え
で
の
課
題
と
そ
の
対

策
」「
高
齢
職
員
へ
の
対
応
」「
職
場
の
人
間
関

係
の
希
薄
化
」「
産
業
保
健
体
制
の
整
備
」な

ど
が
取
り
上
げ
ら
れ
ま
し
た
。
同
じ
場
で
顔

を
合
わ
せ
て
意
見
を
交
わ
す
形
式
だ
か
ら
こ

そ
、理
論
だ
け
で
は
整
理
し
き
れ
な
い
現
場

な
ら
で
は
の
課
題
が
浮
き
彫
り
と
な
り
、具

体
的
な
事
例
を
交
え
た
活
発
な
議
論
が
展
開

さ
れ
、
時
間
が
足
り
な
い
と
感
じ
ら
れ
る
ほ

ど
の
盛
り
上
が
り
を
見
せ
ま
し
た
。

　

グ
ル
ー
プ
討
議
を
踏
ま
え
、山
本
健
也
先

生
に
よ
る
講
評
が
行
わ
れ
ま
し
た
。
休
職
者

の
増
加
は
全
国
的
な
課
題
で
あ
り
、年
代
や

職
種
、部
門
ご
と
の
傾
向
を
丁
寧
に
把
握
し

て
い
く
必
要
が
あ
る
こ
と
、ま
た
、一
次
予
防

の
成
果
は
短
期
間
で
は
休
職
率
な
ど
の
数
値

に
表
れ
に
く
い
た
め
、
結
果
だ
け
で
な
く
取

組
の
過
程
も
含
め
て
評
価
す
る
視
点
が
重
要

で
あ
る
こ
と
が
示
さ
れ
ま
し
た
。
さ
ら
に
、一

次
予
防
の
重
要
性
が
十
分
に
認
識
さ
れ
て
い

な
い
状
況
に
お
い
て
は
、医
療
職
が
復
職
支

援
な
ど
を
通
じ
て
人
事
労
務
部
門
や
管
理
職

と
協
働
し
、組
織
内
に
理
解
者
を
増
や
し
な

が
ら
、一
次
予
防
の
実
践
に
つ
な
げ
て
い
く

こ
と
の
重
要
性
も
指
摘
さ
れ
ま
し
た
。

　

日
頃
、一
人
で
判
断
を
求
め
ら
れ
る
場
面

も
多
い
自
治
体
産
業
医
に
と
っ
て
、本
討
議

は
、同
じ
立
場
の
産
業
医
同
士
が
経
験
や
工

夫
を
共
有
で
き
る
機
会
と
な
り
、「
通
常
の

産
業
医
研
修
会
で
は
得
る
こ
と
が
で
き
な
い
、

自
治
体
産
業
医
活
動
の
コ
ツ
を
知
る
こ
と
が

で
き
た
」「
今
後
も
ぜ
ひ
継
続
し
て
ほ
し
い
」

と
い
っ
た
声
が
寄
せ
ら
れ
、
高
く
評
価
さ
れ

ま
し
た
。

参
加
者
の
声

高
い
満
足
度
と
今
後
の
テ
ー
マ

　
事
後
ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
、講
演
、自
治
体
の

取
組
事
例
、
グ
ル
ー
プ
討
議
の
い
ず
れ
に
つ

い
て
も
満
足
度
が
高
く
、「
実
務
に
役
立
つ

内
容
で
あ
っ
た
」「
産
業
医
と
し
て
押
さ
え
る

べ
き
ポ
イ
ン
ト
が
理
解
で
き
た
」「
自
団
体
で

応
用
で
き
る
視
点
が
得
ら
れ
た
」と
い
っ
た

意
見
が
多
く
寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。
今
後
取
り

上
げ
て
ほ
し
い
テ
ー
マ
と
し
て
は
、
復
職
支

援
、職
場
巡
視
、災
害
時
の
職
員
の
健
康
管
理
、

小
規
模
自
治
体
の
取
組
な
ど
、多
岐
に
わ
た

る
要
望
が
挙
が
っ
て
い
ま
す
。

今
後
に
向
け
て

実
践
に
つ
な
が
る
学
び
と
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の

場
と
し
て

　

自
治
体
産
業
医
研
究
会
は
、知
識
の
習
得

に
と
ど
ま
ら
ず
、公
務
職
場
な
ら
で
は
の
課

題
を
共
有
し
、現
場
で
活
か
せ
る
ヒ
ン
ト
を

持
ち
帰
る
こ
と
が
で
き
る
場
で
す
。
今
年
度

も
、
自
治
体
の
実
情
に
即
し
た
テ
ー
マ
を
取

り
上
げ
た
開
催
を
予
定
し
て
い
ま
す
。
自
治

体
産
業
医
の
皆
さ
ま
に
は
、常
勤
・
嘱
託
な
ど

雇
用
形
態
に
か
か
わ
ら
ず
、
ぜ
ひ
ご
参
加
い

た
だ
き
、日
々
の
産
業
保
健
活
動
に
お
役
立

て
い
た
だ
け
れ
ば
幸
い
で
す
。

　
ま
た
、本
研
究
会
に
加
え
、当
協
会
で
は
今

年
度
よ
り
、自
治
体
産
業
医
同
士
の
つ
な
が

り
を
日
常
的
に
深
め
る
取
組
と
し
て
、「
自

治
体
産
業
医
オ
ン
ラ
イ
ン
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
」

を
開
始
し
ま
す
。
本
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
は
、

M
i
c
r
o
s
o
f
t 

T
e
a
m
s
を
活
用

し
、情
報
交
換
や
相
談
を
気
軽
に
行
う
こ
と

が
で
き
る
オ
ン
ラ
イ
ン
の
場
で
す
。
あ
わ
せ

て
、総
務
省
通
知
の
共
有
や
有
識
者
に
よ
る

コ
ラ
ム
な
ど
、実
務
に
役
立
つ
情
報
も
随
時

発
信
し
て
い
く
予
定
で
す
。
詳
細
に
つ
い
て

は
、各
団
体
の
安
全
衛
生
担
当
課
を
通
じ
て

ご
案
内
す
る
と
と
も
に
、
当
協
会
H
P
に
も

掲
載
し
ま
す
の
で
、
ぜ
ひ
オ
ン
ラ
イ
ン
ネ
ッ

ト
ワ
ー
ク
へ
の
参
加
も
ご
検
討
く
だ
さ
い
。

※本研究会の内容をより詳しくまとめた「開催レ
ポート」を当協会HPに掲載しています。閲覧に必
要なパスワードは、各団体の安全衛生担当課にご
案内しておりますので、あわせてご覧ください。

問合先：（一財）地方公務員安全衛生推進協会 企画課
           sangyoi-n@jalsha.or.jp
協会HP https://www.jalsha.or.jp/schd/07-2/
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