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オンデマンド研修のご案内

対面での研修会に参加できない職員の方にも研修機会を持っていただけるよう、オンデマンド方式による研修会を開催します。
　令和8年度は、昨年度開催した「安全衛生基本研修会」を引き続き開催するとともに、地方公共団体から開催の要望が多く寄せられた「復職支援」について、「基本編」と「対応事例編」として開催し、復職支援に係る基本的事項から具体的な対応に係るケーススタディなど、幅広く学ことができる内容としております。
受講いただくことで、安全衛生活動を進める上で必要となる基礎知識等を習得していただけます。
地方公務員であれば無料で受講できますので、ぜひご利用ください。

＜配信期間＞　　　　　　　　
令和８年７月１日（水）～１２月３１日（木）
＜カリキュラム＞　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
裏面をご参照ください。
＜視聴方法＞　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
当協会のホームぺージの「研修・セミナー」のページに「安全衛生基本研修会（オンデマンド）」「復職支援（オンデマンド）」申込みへのリンクがありますので、視聴登録をしてください。
登録した職場の個人メールアドレスに、「URL、ID及びパスワード」が送信されます。
＜レジュメ＞　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
各講義に関するレジュメは、視聴ページからダウンロードできます。　
レジュメは、受講者本人の利用に限ります。
＜アンケート＞　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
受講後はアンケートにご協力ください。

～オンデマンド研修に関するお問い合わせは下記までどうぞ～
　　　一般財団法人　地方公務員安全衛生推進協会　研修課
　　　　　電話 ０３－３２３０－２０２１	




令和８年度オンデマンド研修
１．安全衛生基本研修会
	31分
	講義　「地方公務員の安全衛生について」
             総務省自治行政局公務員部安全厚生推進室
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　安全厚生係長　　　 出口　晴貴

	①34分
②19分
	講義　「安全衛生管理の基本」（2分割）
　　・安全衛生関係法令
　　・管理体制のあり方　など
      椎野労働衛生コンサルタント事務所　代表    　　　　　椎野　恭司

	①19分
②24分
	講義　「安全衛生委員会の効果的な進め方、活かし方」（2分割）
      椎野労働衛生コンサルタント事務所　代表    　　　　　椎野　恭司　　

	①28分
②33分
	講義　「職場のメンタルヘルス対策」（2分割）
　　・セルフケア
　　・ラインケア　など
　　  あらたけ労働衛生コンサルタント事務所　所長・医学博士　荒武　　優　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	①17分
②19分
	講義　「健康の保持増進」～働く人の健康管理を中心に～（2分割）
　　・作業関連疾患
　　・過重労働対策　など
　　  あらたけ労働衛生コンサルタント事務所　所長・医学博士　荒武　　優


２．復職支援
	31分
	講義「メンタルヘルス不調でお休みした職員への職場復帰支援」
－支援を行っていないあるいは基礎から知りたい団体様向け、基本編－
　　　心のサポートオフィス 代表　　　　　　　　　　　　　　　　　齋藤　修司

	32分
	講義「メンタルヘルス不調でお休みした職員への職場復帰支援」
ー既に支援を行っている団体様向け、難しいケースの対応事例編－
　　　心のサポートオフィス 代表　　　　　　　　　　　　　　　　　齋藤　修司
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